
 
 
 
Wir sind eine Schweinebesamungsgenossenschaft und betreiben in ganz Deutschland 6 Eberstationen 
mit 12 Standorten und rund 2200 Besamungsebern. Unser Ziel ist es Sauenhalter im In- und Ausland 
mit qualitativ hochwertigem Ebersperma und landwirtschaftlichen Zubehörartikeln (GFS-Top-Animal 
Shop) zu beliefern. 
 
Wir suchen für den Standort Ascheberg in Voll- oder Teilzeit 
 

einen Mitarbeiter (m/w/d) im Bereich Marketing 
 
Ihre Aufgaben: 

- Sie betreuen unsere Homepage/Onlineshop sowie die Social Media Profile und pflegen 
die Inhalte im CMS-System  

- Sie erstellen unseren Newsletter, das Info.material, interne Layoutvorlagen und 
beauftragen unsere Dienstleister  

- Sie beobachten den Wettbewerb, recherchieren neue Trends und erstellen 
Präsentationen und Berichte für die Geschäftsführung  

- Sie bearbeiten Bilder und Grafiken, machen Bildrecherchen und Bildauswahl und 
archivieren diese  

- Sie entwickeln kreative Marketing- und Kommunikationsstrategien und beraten die 
Geschäftsführung  

- Sie entwickeln und schreiben Texte für die externe und interne Publikation 

Ihr Profil: 
- Abgeschlossenes Studium bzw. Berufsausbildung im Bereich Agrarmarketing oder 

vergleichbare Praxiserfahrungen 
- Interesse an der Landwirtschaft und möglichst Erfahrungen in der Schweine- und/oder 

Rinderhaltung 
- Sie arbeiten selbstständig und können Projekte koordinierend im Team umsetzen 
- Sie verfügen über Gestaltungs- und Designkompetenz gepaart mit einem hohen 

Qualitätsanspruch  
- Sie kommunizieren gewandt und sicher und haben ein gutes Textgefühl  
- Sie haben sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  
- Sie runden Ihr Profil mit Ihrer Teamfähigkeit und souveränem sowie freundlichen Auftreten 

ab  
- Sie verfügen über gute IT-Kenntnisse 
- Berufseinsteiger sind ebenfalls herzlich willkommen 

 
Unsere Leistungen: 

- Attraktives Arbeitsumfeld in einem traditionsreichen und innovativen Unternehmen 
- Unbefristetes Arbeitsverhältnis mit leistungsgerechter Vergütung: 

o Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
o Betriebliche Altersversorgung 
o Fahrradleasing 
o Wasserflatrate, etc. 

- Intensive Einarbeitung 
- In- und externe Weiterbildungen 
- Motiviertes Team und ein vertrauensvolles Miteinander 

 
Senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung bitte an: 
GFS-Genossenschaft zur Förderung der Schweinehaltung eG 
Zum Pöpping 29, 59387 Ascheberg 
Gerne per Mail: bewerbung@gfs-topgenetik.de 
Tel.: 02593 / 913 135 Herr Wenning 
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